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Un aperçu

23|24

Avril 2023

Août 2023

Septembre 
2023

2 avril | Démarrage du projet 
de prévention de la violence et 
de la cyberviolence sexuelle chez 
les jeunes sportifs, financé par 
Sécurité publique Canada. 

5 avril | Accueil des premiers 
jeunes dans nos nouveaux locaux de 
Montréal dans le quartier Angus.

13 avril | Plus de 268 000 $ amassés 
lors de la 7e édition de Marvin On the 
Rock et 300 personnes présentes pour 
acclamer la performance de 12 équipes  
et la victoire de celle de Marie-Vincent! 

5 mai | Présentation du jeu 
Zones sensibles lors d’un atelier 
du 11e Sommet du numérique en 
éducation avec le soutien du 
Secrétariat à la Jeunesse.

24 mai | Présentation des services de 
Marie-Vincent au Colloque sur le tribunal 
spécialisé en matière de violence sexuelle 
et de violence conjugale organisé par le 
ministère de la Justice du Québec.

25 mai | Participation de notre directrice 
générale au jury du concours Je suis la 
carte maîtresse de l’Association des cadres 
des CPE (ACCPE).

Mai 2023

12 juin | 150 personnes présentes au premier 
Colloque sur la prévention de la violence 
sexuelle Marie-Vincent, financé par l’Agence 
de la santé publique du Canada (taux de 
satisfaction de plus de 95 %).  

19 juin | Ouverture officielle 
du nouveau centre de Montréal 
en présence du ministre de la 
Justice du Québec, M. Simon 
Jolin-Barrette.

14 septembre | Événement 
communautaire du Mouvement 
des Organismes Solidaires 
d’Angus (MOSA) duquel  
Marie-Vincent fait partie, dans 
le cadre du 25e anniversaire  
du Technopôle Angus. 

16 août | Formation des 17 nouveaux·elles 
protecteur·trice·s régionaux·ales de l’élève, 
nommé·e·s par le ministre de l’Éducation.

31 août | Participation à la première 
rencontre du Comité d’intégration 
des services – tribunaux spécialisés 
secteur Beauharnois, en Montérégie. 

Formation

Prévention

Administration

Clinique

Philanthropie
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de l’année

Juin 2023

https://marie-vincent.org/plus-de-268-000-amasses-a-marvin-on-the-rock-2023/
https://marie-vincent.org/plus-de-268-000-amasses-a-marvin-on-the-rock-2023/
https://www.facebook.com/share/qyKhxXKvudsvZPWN/


Octobre 2023

12 octobre | Rencontre de 
démarrage du trans-LINK Canada 
Network qui a pour objectif de 
bonifier la collaboration entre  
les organismes qui offrent des 
services à la communauté 
LGBTQ2S+.

16-17 octobre | Lancement de 
notre trajectoire de services révisée et 
présentation du projet de prévention de 
la traite de personnes et de l’exploitation 
sexuelle, Pile ou face, lors du 11e Congrès 
québécois sur la maltraitance envers les 
enfants et les adolescents.

25 octobre | Réunion 
annuelle des grand·e·s 
donateur·trice·s à notre 
centre de Montréal.

Novembre 
2023

1er novembre | Conférence en ligne sur le 
développement psychosexuel des enfants de 0-5 ans 
dans le cadre des Rendez-vous de la petite enfance 
de l’Association québécoise des centres de la petite 
enfance. Plus de 1 000 inscriptions à l’événement et près 
de 5 000 visionnements sur Facebook et sur YouTube.

9 novembre | 64 000 $ amassés lors  
de la 5e édition de l’événement OMBRÉ.

15 novembre | Inauguration de notre Mur des donateur·trice·s 
et clôture de notre campagne de financement avec l’organisation 
d’un petit-déjeuner en compagnie des membres de notre cabinet 
de campagne et du conseil d’administration.

14 décembre | 15 870 $ récoltés grâce à 
l’encan Marie-Vincent en collaboration avec 
l’émission Bonsoir bonsoir! (Radio-Canada).

19 décembre | Annonce d’un financement de près 
de 500 000 $ du ministère de la Justice du Canada 
pour améliorer l’accès à nos services à Montréal.

Décembre 
2023

Janvier 2024

Février 
2024

Mars 2024 22 février | Lancement médiatique de l’application  
OPA-Outils pour l’autonomie 2.0 à laquelle Marie-Vincent 
a contribué avec le contenu de cette capsule vidéo sur le 
partage d’images intimes en ligne.

28-29 février | Participation à la réunion nationale des 
centres d’appui aux enfants et à la jeunesse (CAEJ) à Ottawa.

20 mars | Lancement et diffusion de la 
capsule informative Le dévoilement d’une 
agression sexuelle en contexte scolaire, 
financée par le ministère de l’Éducation  
et destinée au personnel scolaire.

7 février | Présence du chien 
destiné au projet pilote de 
zoothérapie pour une première 
acclimatation dans les locaux 
de Montréal.
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10 janvier | Lancement de la nouvelle 
cyberformation Accompagner l’enfant 
victime de violence sexuelle et ses proches  
à travers la trajectoire sociojudiciaire.

https://marie-vincent.org/congres-maltraitance-2023/
https://marie-vincent.org/congres-maltraitance-2023/
https://marie-vincent.org/congres-maltraitance-2023/
https://marie-vincent.org/congres-maltraitance-2023/
https://outilspourlautonomie.com/accueil
https://www.youtube.com/watch?v=F_BRz0FKGLk
https://www.youtube.com/watch?v=NydVkOc9Mqw&list=PLH2FzRF7vXK2pf4Q5HL7rmuSneswE0Cy8&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=NydVkOc9Mqw&list=PLH2FzRF7vXK2pf4Q5HL7rmuSneswE0Cy8&index=5
https://marie-vincent.uxpertise.ca/catalogItemDetails/accompagner-l-enfant-victime-de-violence-sexuelle-et-ses-pro/281/-1/-1
https://marie-vincent.uxpertise.ca/catalogItemDetails/accompagner-l-enfant-victime-de-violence-sexuelle-et-ses-pro/281/-1/-1
https://marie-vincent.uxpertise.ca/catalogItemDetails/accompagner-l-enfant-victime-de-violence-sexuelle-et-ses-pro/281/-1/-1


Vision
Bâtir une communauté 
protégeante et assurer un 
leadership rassembleur au Québec 
dans la lutte contre la violence 
sexuelle faite aux enfants et  
aux adolescent·e·s. Mission
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L’espoir

L’égalité

L’innovation

La collaboration

entre les genres. 

au sein de l’équipe de Marie-Vincent et avec les 
partenaires publics et privés afin de mieux protéger 
et traiter les enfants et les adolescent·e·s.

Valeurs

L’équité, la diversité et l’inclusion.

dans la mise en place des 
meilleures pratiques en matière 
de prévention et de traitement.

Marie-Vincent soutient les enfants et 
les adolescent·e·s victimes de violence 
sexuelle et leurs proches en leur offrant, 
sous un même toit et en collaboration 
avec nos partenaires, les services dont 
elles et ils ont besoin. Nous contribuons 
aussi à prévenir la violence en misant 
sur l’éducation et la sensibilisation, et 
en aidant les enfants présentant des 
comportements sexuels problématiques.

de vivre dans un monde sans violence envers 
les jeunes et la conviction que les enfants et 
les adolescent·e·s victimes de violence sexuelle 
peuvent surmonter cette épreuve, retrouver une 
vie heureuse et réaliser leur plein potentiel.



2020-2021 plus de 24 mois

2021-2022 18 mois

2022-2023 16,5 mois

2023-2024 10,5 mois

Nombre de jeunes victimes 
soutenues : une augmentation 
significative

2022-2023 351

2023-2024 426

Notre destination reste claire : un monde où 
chaque enfant peut grandir en toute sécurité, 
entouré d’une communauté protégeante, où 
les adultes veillent sur leur bien-être, où les 
institutions les soutiennent et où les normes 
sociales rejettent fermement toute forme 
d’abus ou de violence envers eux. C’est avec 
détermination que nous continuons d’influencer 
positivement celles et ceux qui aspirent à un 
changement similaire.

Cette année encore est marquée  
par des progrès remarquables pour  
Marie-Vincent, sa mission et son équipe.

Les chiffres parlent d’eux-mêmes : une 
augmentation significative des services offerts, 
une réduction des délais d’attente découlant 
d’une amélioration de l’accès à nos services, une 
portée élargie de nos actions de prévention et 
de formation, et un réseau de partenaires qui ne 
cesse de se consolider et de grandir. Ces succès 
sont le fruit de notre travail et de votre confiance 
inébranlable en notre cause.

Marie-Vincent fait partie de la réponse aux 
besoins complexes de jeunes victimes de 
violence sexuelle évoqués ces dernières années 
à travers différents rapports comme celui de la 
Commission spéciale sur les droits des enfants 
et la protection de la jeunesse (CSDEPJ), de la 
Commission spéciale sur l’exploitation sexuelle 
des mineurs ou encore celui du Comité d’experts 
sur l’accompagnement des victimes d’agressions 
sexuelles et de violence conjugale, Rebâtir la 
confiance. Les demandes constantes pour nos 
services en sont la preuve irréfutable.

Notre croissance continue pour y répondre 
ne vient toutefois pas sans ses défis. Nous 
terminons l’année 2023-2024 à un moment 
charnière de notre évolution qui impose de 
prendre un pas de recul pour se questionner sur 
l’impact de notre expansion sur notre clientèle, 
notre équipe, notre financement et nos activités 
au quotidien. Au moment de conclure ces lignes, 
le travail pour garantir notre financement se 
poursuit et nous avons bon espoir que l’horizon 
est prometteur. 

Suite

Mot de la 
directrice 
générale Délai d’attente moyen :  

en baisse constante depuis 4 ans
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En conclusion, je tiens à remercier 
chaleureusement chaque membre de notre 
équipe, nos bénévoles, incluant les membres de 
notre conseil d’administration et du Cercle de 
Marvin, nos partenaires, nos donateur·rice·s et 
chacune des personnes qui soutiennent notre 
cause. Ce rapport d’activités vise à célébrer 
les projets et les succès auxquels vous avez 
hautement contribué au cours de cette année.

Ensemble, nous écrivons l’histoire  
de Marie-Vincent et, ensemble, 
nous nous élevons vers un monde  
sans violence sexuelle.

Le Groupe pour l’abolition des Mutilations Sexuelles (GAMS) de la Belgique

Unicef Algérie

Dorothy Bain, Lord Advocate d’Écosse

Une délégation de professionnel·le·s œuvrant auprès des victimes de 
violence sexuelle de la France et de la Belgique

Claire Waxman, commissaire aux victimes de Londres

Dans la dernière année, nous avons eu le plaisir d’accueillir  
des représentantes et des représentants de divers pays, parmi lesquels : 

Stéphanie Gareau
Directrice générale

Avec toute ma 
reconnaissance, 
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Au nom du conseil d’administration, je tiens à 
exprimer toute ma gratitude envers le personnel 
de Marie-Vincent, nos donateur·trice·s ainsi que 
nos partenaires. Votre soutien est le pilier sur 
lequel repose notre action et notre impact positif 
dans la société.

Je ne pourrais terminer ce mot sans remercier 
mes précieux et précieuses collègues du conseil. 
Un immense merci également à nos membres 
sortants, soit Claude Guévin, après deux 
décennies d’engagement exemplaire, ainsi 
que Benoit Chapelier, pour leurs contributions 
exceptionnelles. Votre héritage continuera 
d’inspirer nos actions. Je souhaite aussi la 
bienvenue à nos nouveaux membres, Sonya 
Branco, Alexandre L’Heureux et Annie Martin qui 
prennent le relais, assurant ainsi la continuité au 
sein de notre conseil déterminé et engagé. 

Encore une année qui s’achève à  
Marie-Vincent. Encore une année de 
fierté pour le conseil d’administration 
qui croit profondément tant à la mission 
de notre organisation qu’à l’expertise 
de l’équipe pour la réaliser. 

Ces dernières années, Marie-Vincent a grandi à 
tous les points de vue : multiplication des projets 
de prévention, augmentation du nombre de 
professionnel·le·s pour améliorer l’accès à nos 
services et croissance organisationnelle pour 
soutenir notre rêve d’un monde sans violence 
sexuelle envers les jeunes.

Alors que nous entamons la quatrième année 
de notre planification stratégique 2021-2026, 
l’accessibilité aux services demeure une priorité 
majeure, tout comme notre engagement envers 
les enfants et les familles que nous soutenons. 
Nous continuerons à déployer nos ressources 
avec ingéniosité et détermination pour répondre 
à leurs besoins. Nous souhaitons également 
nous assurer que la structure de Marie-Vincent 
soit pérenne, solide et agile pour réaliser notre 
mission au quotidien.

Afin d’y arriver, Marie-Vincent a entrepris 
tout récemment un exercice de design 
organisationnel, une démarche stratégique qui 
consolidera les bases de l’organisation après la 
croissance exponentielle et les projets majeurs 
des dernières années. Tout ceci est en cours de 
réalisation alors même que nous faisons face à 
plusieurs défis de taille dont le plus important 
reste toujours la consolidation de notre 
financement, sans lequel rien n’est possible. 

Jessica N. Pathy
Présidente du conseil 
d’administration

Mot de la présidente 
du conseil 
d’administration
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Je tiens à exprimer ma sincère gratitude 
pour votre soutien et votre incroyable 
engagement alors que je contemple 
avec émotion huit années d’engagement 
auprès de Marie-Vincent. 

Depuis mes premiers moments en tant que  
porte-parole, j’ai été témoin de la puissance 
collective que nous représentons dans notre 
combat contre la violence sexuelle envers 
les jeunes. Chaque jour, Marie-Vincent me 
rappelle la nécessité de bâtir une communauté 
protégeante autour des jeunes, un filet tissé par 
l’expertise, la collaboration et l’espoir.

Faire connaître la mission et le travail essentiel 
réalisé par l’équipe de Marie-Vincent et ajouter 
ma touche à des campagnes de sensibilisation, 
comme Parce que tu me soutiens cette année, 
est toujours pour moi un honneur et une source 
de fierté. 

Rappelons-nous que chaque histoire de courage, 
chaque pas vers la guérison est générateur 
d’inspiration. L’idée qu’on puisse abuser des 
jeunes est une injustice insupportable, une 
réalité impossible à accepter. Néanmoins, la 
vérité demeure : trop de jeunes souffrent en 
silence, trop de familles sont déchirées par 
la violence sexuelle. C’est pourquoi notre 
engagement collectif est plus vital que jamais. 
Merci d’être à nos côtés!

Mot de notre
porte-parole
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Mélissa Désormeaux-Poulin
Porte-parole

https://www.facebook.com/watch/?v=1504706007013662


d’administration
Membres du conseil

Sont également membres du conseil d’administration du Centre d’expertise en agression sexuelle Marie-Vincent
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Patricia Châteauneuf 
Directrice générale  
Ventes média multiplateformes Québec,  
Radio-Canada

François De Broux 
Directeur général et chef, service aux grandes 
entreprises - Québec, Banque Scotia

Judith Dorvil 
Directrice générale 
Le temps d’une pause

Ken Harris 
Chef de la direction, Plusgrade

Alexandre L’Heureux 
Président et chef de la direction,  
Groupe WSP Global

Annie Martin 
Directrice, Rayonnement et Communications, 
Bureau du Président Sun Life, Québec

Jean-Marc Potvin 
Consultant Santé et Services Sociaux et  
ex-commissaire expert à la Commission  
spéciale sur les droits des enfants et la  
protection de la jeunesse

Xavier Sagues 
Directeur général, planification et support,  
IG Gestion de patrimoine

Jessica N. Pathy | Présidente 
Administratrice de sociétés

Nathalie Lachance | Vice-présidente 
Vice-présidente - Talents et stratégie 
Ecosystem Energy

Jean Vincent | Trésorier 
Président et chef de la direction de la Société  
de crédit commercial autochtone (SOCCA)  
et de la Société d’épargne des Autochtones  
du Canada (SÉDAC)

Danielle Ferron | Secrétaire 
Avocate, associée, Langlois Avocats

Dominic Bécotte 
Associé-directeur, Amiral Ventures

Linda Bergeron 
Consultante stratégique en ressources 
humaines et développement organisationnel – 
Administratrice de sociétés

Sonya Branco 
Vice-présidente, Finances et chef de  
la direction financière, CAE

Alexandre W. Buswell 
Associé, McCarthy Tétrault LLP



Marie-Vincent
Le modèle

Les centres d’appui aux enfants et à la jeunesse 
(CAEJ) sont des piliers essentiels dans la réponse 
aux besoins des enfants et des adolescent·e·s en 
situation de vulnérabilité, y compris les victimes de 
violence sexuelle. 

Marie-Vincent incarne cette approche en 
fournissant une gamme complète de services 
intégrés sous un même toit. Que ce soit pour 
réaliser une entrevue d’investigation policière 
ou une consultation médicale ou alors pour 
obtenir le soutien psychosocial, sociojuridique ou 
psychothérapeutique nécessaire, chaque jeune 
victime de violence sexuelle ou présentant des 
comportements sexuels problématiques, ainsi que 
leurs familles, bénéficient d’un soutien complet et 
adapté à leurs besoins spécifiques. 

La force du modèle Marie-Vincent réside dans la 
création d’un environnement sécuritaire accueillant 
et bienveillant puisqu’il minimise les traumatismes 
secondaires potentiels. Le modèle CAEJ, reconnu 
à l’échelle mondiale, repose sur une approche 
coordonnée et multidisciplinaire qui place les 
besoins des jeunes et de leurs familles au centre de 
ses actions.

À Marie-Vincent, nous croyons que tous 
les enfants méritent de vivre une vie 
heureuse, de se développer sainement, 
de s’épanouir et de réaliser leur plein 
potentiel. 

Nous croyons en la prévention, l’éducation et la 
sensibilisation des enfants, des adolescent·e·s, des 
parents et de la population générale. Nous misons 
sur des rapports égalitaires et harmonieux. Aucun 
enfant ne devrait subir de violence. Aucun enfant 
ne devrait vivre avec les graves conséquences 
psychologiques, physiques, familiales, scolaires  
et sociales qu’elle engendre. 

Tant qu’il y aura de jeunes victimes de violence 
sexuelle, nous serons là pour les soutenir et les 
aider à surmonter cette épreuve en leur offrant 
des services spécialisés, efficaces et adaptés aux 
besoins de chacun·e. C’est en partageant notre 
expertise avec nos partenaires et la communauté 
qu’ensemble nous pourrons offrir, partout au 
Québec, les meilleurs services.

Avec un Centre d’appui aux enfants 

et à la jeunesse (CAEJ)
Sans Centre d’appui aux enfants 

et à la jeunesse (CAEJ)
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membres de la direction
(1 de centre et 6 de services)

chargées de projets
et formatrices

responsables de la formation et 
responsables de la prévention

personnes dédiées à la 
logistique des formations

directrice adjointe 
des services cliniques

agentes d’accès 
aux services

intervenantes psychosociales 
auprès des familles

psychothérapeutes 
auprès des enfants et  
des adolescent·e·s

préposées 
à l’accueil

directrice 
générale

Dans ses deux centres, Marie-Vincent a recruté 16 personnes 

au cours de l’année 2023-2024, portant ainsi ses effectifs à 91 : 

Grâce aux financements publics et aux  
dons privés qui reconnaissent l’expertise de  
Marie-Vincent et le rôle qu’elle peut jouer 
pour bâtir un monde sans violence sexuelle, 
nous avons plus que doublé notre personnel 
entre 2020 et 2023. Nous sommes désormais 
près de 100 personnes, réparties dans nos 
centres de Montréal et de la Montérégie.

4 21

7
13

3

12

1 2 61

Comité de direction

De gauche à droite : Geneviève Poulin - Directrice des projets, de la prévention et de la formation  |  Émilie Dumas - 
Directrice du développement philanthropique par intérim  |  Sonia Lessard - Directrice du Centre d’appui aux enfants et  
à la jeunesse de la Montérégie  |  Stéphanie Gareau - Directrice générale  |  Sonia Dionne - Directrice des services cliniques  
|  Isabelle Boucher, CPA - Directrice des finances et de l’administration  |  Érik Jolin - Directeur TI et Opérations

Notre
équipe

coordonnatrices des 
services cliniques3

personnes dédiées aux communications, à la philanthropie,  
aux ressources humaines et à l’administration18
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Ressources humaines
Rétrospective -

Pour garantir la consolidation et  
la rétention des talents à Marie-Vincent, 
nous avons poursuivi et déployé 
plusieurs initiatives au cours des  
12 derniers mois.

Tout d’abord, un programme de soutien 
psychologique externe, individuel et de 
groupe, initialement offert aux cliniciennes, est 
désormais offert à l’ensemble du personnel, sous 
des formes adaptées aux réalités des différents 
services. 

La mise à jour de nombreuses politiques et 
processus clés concernant les ressources 
humaines, l’exercice d’appréciation de la 
contribution et les modalités de télétravail, 
s’est également poursuivie, en collaboration 
avec le personnel qui a participé à plusieurs 
comités consultatifs. Ces efforts, soutenus par 
notre équipe des ressources humaines, nous 
permettent d’adapter nos initiatives en fonction 
des meilleures pratiques, des besoins et de la 
réalité de notre organisation.

Par ailleurs, plusieurs ateliers et formations ont 
été proposés à l’ensemble de notre équipe, ainsi 
que des rencontres de codéveloppement pour le 
comité de direction et les cadres intermédiaires, 
dans le but d’améliorer notre collaboration. 
À cela s’ajoute la création d’un guide du 
personnel, désormais partagé à chaque nouvelle 
personne qui se joint à l’équipe et qui contient les 
informations essentielles à notre vivre-ensemble 
collectif.

Comités internes : l’engagement 
de l’équipe, au-delà de la mission

Marie-Vincent souhaite impliquer activement 
son personnel dans la prise de décisions, 
l’établissement des priorités organisationnelles 
et les initiatives visant à améliorer le bien-être 
de l’équipe. À cette fin, nous avons mis en 
place divers comités composés de membres 
du personnel qui y contribuent sur une base 
volontaire :

•	 Le comité social organise des événements 
rassembleurs pour toute l’équipe afin de 
favoriser la cohésion et l’harmonie. 

•	 Le comité équité, diversité et inclusion 
favorise l’égalité et l’inclusion dans toutes les 
sphères de Marie-Vincent, en veillant à créer 
et à maintenir un environnement sûr pour les 
personnes racisées et issues des minorités.

•	 Le comité santé et sécurité au travail 
identifie les risques liés à la santé et à la 
sécurité chez Marie-Vincent et travaille à les 
prévenir et à les corriger.

•	 Le comité développement durable met 
en œuvre des stratégies et des actions pour 
améliorer l’impact environnemental des 
pratiques de notre organisation tout en 
favorisant le bien-être de l’équipe. 

•	 Le comité cybersécurité, créé fin 2023, 
est chargé de planifier, de mettre en oeuvre 
et de gérer les mesures de sécurité de nos 
systèmes informatiques, incluant la création 
d’une politique, l’évaluation des risques et la 
conformité aux réglementations en vigueur. 
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À Marie-Vincent, tous les services sont 
regroupés sous un même toit, offrant 
ainsi un accès facile à des services 
policiers, médicaux, sociojudiciaires, 
psychosociaux et psychothérapeutiques. 

Notre équipe clinique, composée de près de 
40 cliniciennes dans nos deux centres, est 
en contact direct avec la clientèle et travaille 
en étroite collaboration avec de nombreux 
partenaires externes pour garantir une prise en 
charge complète et adaptée à chaque jeune et à 
sa famille. Ensemble, nous travaillons à soutenir 
et à offrir les interventions les plus adaptées 
aux jeunes victimes de violence sexuelle, aux 
jeunes présentant des comportements sexuels 
problématiques et à leurs familles.

En 2023-2024

Services cliniques
pour les jeunes et
leurs familles

401

jeunes ont bénéficié des 
services de Marie-Vincent

Une augmentation majeure de 152 %  
par rapport à l’année précédente! 

entrevues 
d’investigation 
policière

consultations
médicales

nouvelles demandes 
de services

426

269 103
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Voir les locaux en vidéo

personnes ont eu accès à nos services 
d’intervention immédiate dont  
42 adolescent·e·s et 227 parents.

https://www.youtube.com/watch?v=bV5Kcms39c8&t=5s


sous un même toit :
Tous les services

Janvier 2023 

révision du Programme 
d’intervention spécialisée 
en violence sexuelle (PISVS)

Consulter notre trajectoire de services cliniques

Présentation de notre 
expertise en trauma, de 
nos services et de nos 
outils spécialisés :

Plusieurs conférences 
offertes aux étudiant·e·s 
en sexologie de l’UQAM

Février 2023 
Événement organisé par le 
Réseau d’action pour l’égalité 
des femmes immigrées et 
racisées du Québec (RAFIQ) 
dans le cadre de la Journée 
internationale de la tolérance 
zéro à l’égard des mutilations 
génitales féminines

Octobre 2023 
Présentation à l’École de 
criminologie de l’Université  
de Montréal

Mars 2024 •	 Présentation d’outils de 
prévention à destination 
des adolescent·e·s à l’École 
nationale de police du 
Québec 

•	 Présentation au Cégep 
Marie-Victorin dans le 
cadre de la Semaine de 
sensibilisation aux violences 
à caractère sexuel

Marie-Vincent propose un programme 
d’intervention spécialisée en violence 
sexuelle (PISVS) adapté à chaque 
personne, pouvant inclure :

•	 Une intervention immédiate auprès des 
familles en crise à la suite du dévoilement 
d’une violence sexuelle.

•	 Une intervention psychosociale visant à 
offrir un soutien optimal aux jeunes ayant 
vécu une violence sexuelle afin de réduire  
les impacts négatifs sur leur fonctionnement.

•	 Un suivi en psychothérapie pour favoriser 
des changements significatifs dans leur 
fonctionnement cognitif, émotionnel ou 
comportemental.

Cette année a été marquée par l’aboutissement 
de l’un des plus gros chantiers de Marie-Vincent 
depuis quatre ans : la révision majeure du 
PISVS, une réponse directe aux délais d’attente 
inacceptables qui dépassaient les 24 mois en 
2020. Le programme revisité propose désormais 
une approche globale et intégrée, mettant 
l’accent sur la personnalisation des soins 
pour répondre aux besoins individuels de la 
clientèle. Cette révision a également permis 
d’enrichir notre offre de services, notamment 
par l’amélioration de l’accompagnement 
psychosocial pour les jeunes victimes, de 
l’intervention immédiate auprès des familles, 
ainsi que des groupes de thérapie adaptés 
à différents groupes d’âge. De plus, nous 
avons renforcé le soutien offert aux parents, 
reconnaissant leur rôle crucial dans le processus 
de guérison. 

Marie-Vincent travaille quotidiennement à 
déployer ses services afin de répondre aux 
besoins spécifiques des jeunes et de leurs 
proches.
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https://marie-vincent.org/services/aide-aux-familles/


Dans un souci constant d’innovation et 
d’amélioration, nous avons lancé deux projets 
pilotes visant à renforcer le soutien aux parents. 
Le premier offre aux parents de jeunes victimes 
de violence sexuelle des outils pratiques pour 
créer un environnement protecteur autour de 
leurs enfants. Le second projet se concentre sur 
le développement d’un programme de soutien 
spécifique pour les parents d’enfants de moins 
de 12 ans présentant des comportements sexuels 
problématiques, avec une finalisation prévue en 
janvier 2025.

Ces initiatives illustrent notre engagement à 
développer une expertise de pointe et à garantir 
une prise en charge de qualité à notre clientèle. 
En parallèle, notre étroite collaboration avec 
notre chaire de recherche nous permettra 
d’évaluer ces services et leur impact, renforçant 
ainsi notre capacité à fournir un soutien optimal 
tout en assurant une approche intégrée dans 
l’ensemble de nos services.

Bonification du soutien 
offert aux parents 

Découvrir le témoignage de Karine et 
de sa fille, un bon exemple de l’impact 
essentiel du soutien offert aux parents. 

marie-vincent.org

Mon enfant a dévoilé 
une situation de 
violence sexuelle

12 mars  

La Presse 
Agression sexuelle sur un 
mineur : reconnaître les signes 

21 mars  
Salut Bonjour
Chronique avec Ingrid Falaise 
sur la violence sexuelle 

27 mai  
LCN et TVA Nouvelles 
Entrevues en lien avec la hausse 
des signalements des violences 
sexuelles envers les jeunes

Dans les médias

Marie-Vincent

Marie-Vincent est un Centre d’appui aux enfants et 

à la jeunesse (CAEJ) qui soutient les enfants et les 

adolescent·e·s victimes de violence sexuelle en leur 

sous un même toit, les services dont elles 

et ils ont besoin : policiers, médicaux, psychosociaux, 

sociojuridiques et psychothérapeutiques.

Le Centre d’appui aux enfants et à la jeunesse

En regroupant tous les services sous 

un même toit chaleureux qui correspond aux besoins 

et aux capacités des enfants, des 

adolescent·e·s et de leurs proches, nous 

pouvons minimiser les traumatismes 

potentiels reliés à l’ensemble du  

processus sociojudiciaire. Ce regroupement de services favorise 

également une meilleure coordination  

des interventions entre les partenaires, 

dans le meilleur intérêt de la ou du jeune.

Dépliant Mon enfant a 
dévoilé une situation de 
violence sexuelle

Dépliant Le Centre d’appui 
aux enfants et à la jeunesse 
Marie-Vincent
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Partenaires des 
services cliniques 

Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux 
(CIUSSS) du Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal

Direction de la protection de la jeunesse

Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux 
(CIUSSS) de l’Ouest-de-l’Île-de-Montréal

Centres de la jeunesse et de la famille Batshaw 

Service de Police de la Ville de Montréal

Centres d’aide aux victimes d’actes criminels (CAVAC)  
de Montréal et de Laval

Directeur des poursuites criminelles et pénales (DPCP)  
de Montréal

Indemnisation des victimes d’actes criminels (IVAC)

Centre d’intervention en abus sexuels pour la famille (CIASF)

Centre hospitalier universitaire (CHU) Sainte-Justine 

Hôpital de Montréal pour enfants

Projet SPHÈRES

https://marie-vincent.org/lhistoire-inspirante-de-karine-et-sa-fille/
https://marie-vincent.org/lhistoire-inspirante-de-karine-et-sa-fille/
https://marie-vincent.org/lhistoire-inspirante-de-karine-et-sa-fille/
https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2023/08/MV-mon-enfant-a-devoile-2023-page-par-page-v4.pdf
https://www.lapresse.ca/xtra/2023-03-12/gouvernement-du-quebec/agression-sexuelle-sur-un-mineur-reconnaitre-les-signes.php?fbclid=IwAR0nbzBOWHi7TTUzPRB-KSfZlqCtDIHlN7XjWWFmu3J5MxZ6ePQGeenW5Hc
https://www.lapresse.ca/xtra/2023-03-12/gouvernement-du-quebec/agression-sexuelle-sur-un-mineur-reconnaitre-les-signes.php?fbclid=IwAR0nbzBOWHi7TTUzPRB-KSfZlqCtDIHlN7XjWWFmu3J5MxZ6ePQGeenW5Hc
https://vimeo.com/811006749
https://vimeo.com/811006749
https://www.tvanouvelles.ca/2023/05/27/hausse-des-violences-sexuelles-subies-par-les-jeunes
https://www.tvanouvelles.ca/2023/05/27/hausse-des-violences-sexuelles-subies-par-les-jeunes
https://www.tvanouvelles.ca/2023/05/27/hausse-des-violences-sexuelles-subies-par-les-jeunes
https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2023/11/MV-CAEJ-2023-web-vf.pdf
https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2023/08/MV-mon-enfant-a-devoile-2023-page-par-page-v4.pdf
https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2023/08/MV-mon-enfant-a-devoile-2023-page-par-page-v4.pdf
https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2023/08/MV-mon-enfant-a-devoile-2023-page-par-page-v4.pdf
https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2023/11/MV-CAEJ-2023-web-vf.pdf
https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2023/11/MV-CAEJ-2023-web-vf.pdf
https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2023/11/MV-CAEJ-2023-web-vf.pdf


Depuis son inauguration il y a deux ans, 
notre centre en Montérégie s’enracine 
dans sa communauté locale. En tant que 
seul établissement offrant des services de 
soutien psychosocial et psychothérapeutique 
spécialisés aux jeunes victimes de violence 
sexuelle de la région, Marie-Vincent offre une 
présence essentielle en Montérégie.

Au cours de la dernière année, notre 
équipe remarquable a apporté son 
soutien à un nombre significatif de 
jeunes, tout en réduisant notre temps 
d’attente à 10 mois.  

En 2023-2024 : 

•	 Près de 1 110 heures d’intervention  
auprès de 123 jeunes

•	 127 nouvelles demandes de services

•	 22 parents ont pu bénéficier de notre 
programme de soutien aux parents

•	 24 entrevues d’investigation policière

Au-delà de notre mission directe, nous assumons 
un rôle-conseil essentiel auprès des partenaires et 
participons activement à des initiatives régionales 
visant à améliorer le soutien aux victimes de 
violence sexuelle. Notre récente implication au 
sein du Comité d’intégration de services dans le 
district de Beauharnois, en lien avec la création 
du tribunal spécialisé en matière de violence 
sexuelle et de violence conjugale à Valleyfield, 
ainsi que nos contributions à la Table de 
concertation en matière de violence conjugale et 
d’agression sexuelle de la Montérégie, soulignent 
notre engagement à jouer un rôle majeur dans  
la prévention de la violence sexuelle et le soutien 
aux victimes.

De plus, nos collaborations et  
partenariats orientent notre action : 

Le Centre d’appui aux 
enfants et à la jeunesse 
de la Montérégie

Suite
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Voir le centre en vidéo

•	 Signature de notre troisième entente pour la 
tenue d’entrevues d’investigation policière 
dans nos locaux avec la Sûreté du Québec. 

Le CAEJ de la MTRG : 
continuer de s’ancrer  
dans sa communauté

https://www.youtube.com/watch?v=r218SqKDESI&t=11s


Violence physique : un  
projet pilote en exploration

Grâce à l’octroi d’une subvention, Marie-Vincent, 
et tout particulièrement le centre en Montérégie, 
a pu mettre sur pied un comité composé 
de membres du personnel aux expertises 
variées ainsi que de la Chaire de recherche 
interuniversitaire Marie-Vincent afin d’analyser 
le développement d’une offre de service 
additionnelle pour soutenir les jeunes victimes 
de violence physique. Outre la réalisation d’une 
revue de littérature scientifique sur le sujet, le 
comité se penche sur les conditions essentielles 
qui pourraient permettre à notre organisation 
d’étendre son offre de soutien aux jeunes 
victimes.

Pour Marie-Vincent, il est impératif de tisser des 
liens solides avec les partenaires régionaux. 
Nous travaillons depuis plusieurs années avec 
les partenaires de services, mais nous devons 
aussi tisser des liens avec les organisations 
ayant un rôle socioéconomique dans la région. 
Dans cette optique, nous avons récemment 
joint les rangs de la Chambre de commerce 
et d’industrie du Grand Roussillon, afin de 
développer notre réseau de proximité et de 
multiplier les partenariats, notamment dans une 
perspective de développement philanthropique. 
De plus, la visite des députées de Châteauguay 
et d’Huntingdon à nos locaux témoigne de 
la reconnaissance de notre travail par les 
représentantes politiques de la région.

Marie-Vincent est fière de pouvoir compter sur 
le soutien financier du Centre intégré de santé 
et de services sociaux de la Montérégie-Est, 
partenaire des premières heures, pour une partie 
de son financement, mais la réalité et les besoins 
sont tels que le financement de nos services 
en Montérégie demeure un défi constant. 
Nous poursuivrons nos efforts pour explorer 
de nouvelles opportunités de financement 
et renforcer nos partenariats stratégiques 
afin de garantir la pérennité de nos services 
et de répondre aux besoins croissants de la 
communauté montérégienne.

La difficile réalité d’un organisme 
communautaire : le financement  
de ses services 

Partenaires du Centre d’appui aux  
enfants et à la jeunesse - Montérégie 

Directeur des poursuites criminelles et pénales (DPCP) - 
bureau de l’Ouest du Québec (Salaberry-de-Valleyfield)

Centre d’aide aux victimes d’actes criminels  
(CAVAC) de la Montérégie

Centre intégré de santé et de services sociaux  
(CISSS) de la Montérégie-Est

Centre intégré de santé et de services sociaux  
(CISSS) de la Montérégie-Ouest

Service de police de la Ville de Châteauguay

Service de la police de la Ville de Mercier 

Sûreté du Québec (Montérégie)
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•	 Augmentation de l’accès aux salles d’entrevues 
d’investigation policière qui a permis la 
réalisation de 24 entrevues d’investigation 
policière dans la dernière année. 

•	 Collaboration avec le CAVAC de la Montérégie 
dans le cadre du Programme Témoin Enfant qui 
a permis à 7 jeunes de rencontrer une personne-
ressource du CAVAC dans nos locaux afin de 
préparer leur éventuel passage à la cour. 

•	 12 présentations auprès d’organismes de la 
Montérégie permettant de mieux faire connaître 
les services de Marie-Vincent dans la région. 

•	 Développement d’une entente de partenariat 
avec une infirmière-jeunesse du CISSS 
Montérégie-Ouest offrant des services de 
consultation en lien avec la santé sexuelle, 
la santé mentale, la toxicomanie, les saines 
habitudes de vie, le référencement vers 
d’autres ressources et bien d’autres. Cette 
alliance assure une coordination efficace 
des services de santé, garantissant un accès 
fluide et intégré à une gamme complète de 
soins pour les jeunes.



Pour la communauté, la Chaire est un véritable 
incubateur d’innovation. Elle stimule l’évolution 
des pratiques en matière de violence sexuelle 
et favorise le développement de connaissances 
de pointe à l’échelle du Québec, du Canada et 
même au-delà de nos frontières. Elle identifie des 
approches novatrices pour prévenir la violence 
sexuelle, forme une relève clinique et scientifique 
de haut niveau, et crée des programmes de 
formation spécialisés. En diffusant ses résultats 
de recherche, elle renforce la prévention 
et contribue ainsi à bâtir une communauté 
protégeante.

Depuis sa création en 2005, la Chaire  
de recherche Marie-Vincent s’est 
affirmée comme un pilier incontournable 
dans le développement d’une expertise 
québécoise de haut niveau en 
matière de prévention, de dépistage 
et d’intervention auprès des jeunes 
victimes de violence sexuelle et des 
enfants présentant des comportements 
sexuels problématiques. 

Marie-Vincent est le seul centre 
d’appui aux enfants et à la jeunesse 
au Canada qui finance sa propre 
chaire de recherche!

Pour les jeunes et leur entourage, la Chaire 
garantit que les services spécialisés de  
Marie-Vincent soient à la fine pointe des 
connaissances scientifiques et des meilleures 
pratiques. En documentant les interventions 
offertes, notre équipe clinique est en mesure 
d’améliorer continuellement son approche afin 
d’offrir un soutien plus efficace et adapté aux 
besoins des jeunes.

En savoir plus sur la Chaire

La Chaire de recherche interuniversitaire
Marie-Vincent sur les agressions  
sexuelles envers les enfants

Le saviez-vous?

Sucré-Salé

Suite

Marie-Vincent, en collaboration avec la Chaire de 
recherche, organise les rencontres virtuelles mensuelles 
appelées Sucré-Salé. Lors de ces rendez-vous, les 
résultats de recherche de la Chaire et l’expertise des 
cliniciennes se rencontrent pour nourrir la collaboration. 
Ces rendez-vous mensuels ont pour objectif de 
consolider nos liens en explorant une variété de 
thématiques cruciales pour notre mission commune.  
En 2023-2024, les sujets suivants ont été abordés : 

Promouvoir les relations amoureuses et intimes positives 
et prévenir la violence : le programme Étincelles, par 
Martine Hébert

Intervention et prévention en matière de violence 
physique envers les enfants : programmes d’intervention 
basés sur les données probantes et défis d’implantation, 
par Isabelle V. Daignault

19

https://marie-vincent.org/fondation/recherche/


Résultats d’une étude sur les services d’intervention 
personnalisés aux parents, par Mireille Cyr

Comment les profils sommaires produits par la 
recherche peuvent-ils soutenir l’évaluation clinique, 
la rédaction de rapport et une offre de services 
personnalisée?, par Isabelle V. Daignault, Martine Hébert, 
Marie-Michelle Blouin et Eszter Badacsonyi-Marcotte

Présentation des travaux de la Chaire de recherche,  
par Mireille Cyr, Martine Hébert et Isabelle V. Daignault

Effet des chiens de soutien sur la résistance, le stress 
et l’attention des enfants qui dévoilent une agression 
sexuelle ou physique lors de l’entrevue d’enquête,  
par Élie Côté

Travailler avec des enfants et des jeunes exposés au 
stress traumatique, un impératif de santé au travail,  
par Denise Brend

Facteurs de risque et de protection associés à la 
cybervictimisation dans les relations amoureuses  
des adolescentes : une perspective écologique, par 
Aimée Wallace

Agression sexuelle durant l’enfance : donner une voix 
aux hommes et aux adolescents, par Amélie Gauthier-
Duchesne

Intervenir auprès des familles radicalisées ou issues  
de l’immigration, par Laetitia Mélissande Amédée

Activités de la Chaire 
en 2023-2024 

L’évaluation du programme Lanterne a 
démontré une amélioration durable des 
compétences en prévention de la violence 
sexuelle chez les participant·e·s, avec un 
taux de satisfaction de plus de 90 %!
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Concrètement, cette année, les axes de travail de 
la Chaire se sont matérialisés à travers les projets 
suivants :

•	 Programme Lanterne : finalisation de l’évaluation 
qualitative et quantitative de notre programme de 
prévention de la violence sexuelle chez les enfants 
de 0 à 5 ans; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Projet Boussole : début des travaux d’évaluation  
de notre programme de prévention pour les 
enfants de 6 à 12 ans;

•	 Projet Voies : poursuite du développement de notre 
programme destiné aux enfants de 4 à 12 ans 
ayant des besoins de soutien particuliers;

•	 Projet Pile ou face : évaluation de notre 
programme de prévention de l’exploitation sexuelle 
et de la traite auprès des jeunes à risque;

•	 Analyse des besoins pour le développement  
d’un programme de prévention de la violence et  
de la cyberviolence sexuelle chez les jeunes 
sportifs (13-17 ans);

•	 Évaluation et optimisation de la trajectoire des 
services cliniques, notamment à travers :

	- L’évaluation de nos deux projets pilotes visant  
à renforcer le soutien aux parents.

	- La collaboration au projet pilote de zoothérapie 
prévu en 2025-2026.

	- La revue de littérature et la recension des 
meilleures pratiques cliniques en matière de 
violence physique.

Consulter l’infographie présentant les 
résultats de la phase 2 de l’évaluation 
du programme Lanterne 

https://martinehebert.uqam.ca/projets/lanterne/
https://martinehebert.uqam.ca/projets/lanterne/
https://martinehebert.uqam.ca/projets/lanterne/


Contribution des cotitulaires et  
de la communauté de recherche 
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sans oublier l’apport du corps étudiant et de 

l’ensemble de la communauté de recherche. 

Soulignons, cette année encore, la contribution 
inestimable de l’équipe de la Chaire :

Manon Robichaud, M.A.

Coordonnatrice des banques  
de données et des analyses

Josée Thériault

Technicienne de recherche

Mireille Cyr, Ph. D. 

Cotitulaire de la Chaire

Professeure titulaire à l’Université de Montréal

Martine Hébert, Ph. D. 

Cotitulaire de la Chaire

Professeure titulaire à l’Université du Québec à Montréal

Isabelle V. Daignault, Ph. D. 

Chercheuse associée à la Chaire 

Psychologue et professeure à l’École de criminologie 
de l’Université de Montréal et membre du comité de 
recherche des centres de défense des enfants et des 
jeunes du Canada



L’équipe de la formation et de la 
prévention joue un rôle crucial dans la 
lutte contre la violence sexuelle envers 
les jeunes. Par la sensibilisation et 
l’éducation, elle travaille à renforcer 
les capacités des adultes qui gravitent 
autour d’eux dans le but de bâtir une 
communauté protégeante.  

Bien que les publics cibles soient directement 
et indirectement les tout-petits, les enfants, 
les adolescent·e·s, les parents et la population 
générale, ce service mise particulièrement sur 
la sensibilisation et l’accompagnement des 
partenaires de divers milieux : sociojudiciaire, 
scolaire, communautaire, santé et services 
sociaux, et petite enfance.

L’équipe de professionnel·le·s, composée de 
personnes ayant des expertises diversifiées 
(sexologie, criminologie, petite enfance, travail 
social, andragogie, etc.), élabore et met en 
œuvre, en concertation avec les partenaires des 
milieux visés, des programmes, des outils et des 
formations basés sur les meilleures pratiques 
de prévention et d’intervention en matière de 
violence sexuelle auprès des enfants et des 
adolescent·e·s.

Prévention

Le 12 juin 2023, grâce à une subvention de 
l’Agence de la santé publique du Canada,  
Marie-Vincent a tenu son tout premier colloque 
sur la prévention de la violence sexuelle, 
rassemblant plus de 155 personnes. L’événement 
a connu un succès remarquable, avec un taux 
de satisfaction dépassant les 95 %! 

En ouverture, les personnes participantes ont 
pu assister aux conférences de Camil Bouchard, 
psychologue communautaire et auteur du 
rapport Un Québec fou de ses enfants, et de 
Martine Hébert, cotitulaire de la Chaire de 
recherche Marie-Vincent. La journée proposait 
également des ateliers abordant les pratiques 
préventives, l’éducation à la sexualité, les 
comportements sexuels chez les enfants, la 
diversité sexuelle et familiale, ainsi que l’impact 
des stéréotypes sexuels sur l’image corporelle. 
En parallèle, une exposition de kiosques a mis en 
lumière les meilleures pratiques, des recherches 
et des outils de prévention.

Projets de formation
et de prévention
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Un premier colloque sur la prévention de  

la violence sexuelle couronné de succès

Pour en savoir plus
sur le colloque

https://marie-vincent.org/un-premier-colloque-sur-la-prevention-de-la-violence-sexuelle-couronne-de-succes/
https://marie-vincent.org/un-premier-colloque-sur-la-prevention-de-la-violence-sexuelle-couronne-de-succes/
https://marie-vincent.org/un-premier-colloque-sur-la-prevention-de-la-violence-sexuelle-couronne-de-succes/


Lancé à l’été 2023, le programme Pile ou face 
répond de manière proactive aux besoins 
spécifiques des adolescent·e·s de 12 à 17 ans 
qui sont particulièrement à risque d’exploitation 
sexuelle et de traite de personnes. Ce projet 
vise à enrichir les connaissances et à améliorer 
les compétences des adultes et des jeunes 
afin de favoriser leur autonomisation. Le projet 
comprend une série de six ateliers couvrant 
des thèmes comme l’estime, la connaissance 
et l’affirmation de soi, les relations saines 
et égalitaires ainsi que des scénarios de 
recrutement et les moyens de s’en prémunir. 
Pour appuyer ces ateliers, divers outils ont été 
développés, comme un guide d’animation, deux 
modules de formation, un journal de bord, un 
court métrage, un autocollant, une liste des 
ressources et un jeu de cartes sur les mythes et 
les réalités.

Notre programme de prévention Lanterne 
0-5 ans et son adaptation pour les 6-12 ans 
en cours de développement (Boussole) ont 
été présentés par le biais de kiosques et  
de conférences dans la dernière année :

Pile ou face : Prévention de l’exploitation 

sexuelle et de la traite de personnes 

Jeu-questionnaire en ligne Mythe ou réalité

En savoir plus

À l’heure où les interactions en ligne façonnent 
de plus en plus nos relations sociales et où 
la violence et la cyberviolence sexuelle sont 
des préoccupations majeures, il est crucial 
d’intervenir également dans le milieu sportif qui 
n’échappe pas à ce fléau. Cette réalité concerne 
autant les gestes de violence posés entre pairs 
que ceux perpétrés par des personnes en 
position d’autorité. Notre projet de prévention 
cible les jeunes de 12 à 17 ans et vise à prévenir 
ces formes de violence dans le milieu sportif. 

La première année du projet a été consacrée à 
la formation d’une équipe dédiée, à l’analyse 
des besoins et à la cartographie des réseaux 
sportifs. Nous avons recensé les programmes  
de prévention existants, mené des entretiens 
avec 18 personnes clés de divers milieux sportifs, 
sondé 194 parents et 622 jeunes, et organisé  
des groupes de discussion avec 28 jeunes et  
14 adultes. 

Pour l’année à venir, nous travaillerons à mettre 
en œuvre des initiatives concrètes et innovantes 
basées sur les résultats de notre analyse, dans 
le but de créer un environnement sportif plus sûr 
et inclusif pour les jeunes. Nous développerons 
des outils de sensibilisation destinés aux jeunes 
sportives et sportifs et des activités de formation 
destinées aux adultes impliqué·e·s dans le 
milieu sportif. Ensuite, nous implanterons ces 
différentes activités de prévention  
de manière pilote dans trois milieux scolaires.

Prévention de la violence et  

de la cyberviolence sexuelle  

dans le milieu sportif 

23

Rencontre nationale de la 
Fédération québécoise des 
organismes communautaires 
Famille

Congrès de l’Association 
des camps du Québec

Les Journées montérégiennes 
de Loisir et Sport Montérégie

https://pileouface.marie-vincent.org/
https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2023/06/Pile-ou-face-presentation-MV_general.pdf


Ces quelques données marquantes tirées de 

notre analyse des besoins nous guideront à 

travers les prochaines étapes du projet :

Saviez-vous que Marie-Vincent propose des 
services-conseils aux intervenant·e·s des 
réseaux de santé et de services sociaux, aux 
organismes communautaires, aux services 
policiers, ainsi qu’aux personnes oeuvrant dans 
le réseau de l’éducation et de la petite enfance 
ayant suivi nos formations? 565 appels ont 
été reçus au cours de la dernière année, dont 
plus de 40 % provenaient du milieu scolaire.

Les services-conseils  
en pleine croissance

•	 Les pairs athlètes sont plus souvent les auteur·e·s  
des gestes de violence sexuelle :

	- 59 % des auteur·e·s de violence sexuelle  
étaient des pairs athlètes alors que 20 %  
étaient des entraîneur·e·s.

	- 28 % des jeunes athlètes de 14 à 17 ans ont 
rapporté avoir vécu de la violence sexuelle :

	- 39 % des filles et 25 % des garçons

Source : Parent, S., Vaillancourt-Morel, M-P., & Corneau, 
M. (2018). Capsule infographique #5 : La violence sexuelle 
en contexte sportif. Centre de recherche interdisciplinaire 
sur les problèmes conjugaux et les agressions sexuelles 
(CRIPCAS), Université de Montréal, Montréal, Qc.

•	 Parmi les jeunes ayant vécu des expériences  
de victimisation sexuelle en contexte sportif,  
34 % n’ont jamais dévoilé leur situation.

•	 Les adultes impliqués en milieu sportif souhaitent  
élargir la responsabilité en matière de prévention  
de la violence sexuelle. Les parents des jeunes 
sportif·ve·s ont identifié avoir besoin d’outils de 
prévention de la violence et de la cyberviolence  
sexuelle à 81,1 %. 

Portrait global des activités de formation 

5 573 personnes ont participé aux formations 
en direct, réparties dans les secteurs suivants : 

Près de 300 formations ont été 
offertes entre avril 2023 et mars 2024! 
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879 des organismes  
communautaires

1 041 des services de la santé  
et des services sociaux 

268 du secteur 
sociojudiciaire 

2 283 du milieu scolaire 

1 102 du préscolaire 

15,8 %

18,7 %

40,9 %

19,8 %

4,8 %

Les formations en différé  
gagnent en popularité

Cette année, les formations en différé,  
incluant les cyberformations et les webinaires 
en rediffusion, ont suscité un intérêt croissant 
par rapport à l’année dernière. Le nombre de 
personnes participantes est passé de 229 à 631, 
soit une augmentation impressionnante  
de 176 %! Cette croissance témoigne 
du succès de nos différentes stratégies de 
mobilisation, telles que l’envoi de courriels de 
rappel automatisés, la promotion active de la 
programmation et notre présence accrue sur  
les médias sociaux.

Sociojudiciaire Santé et 
services sociaux

Formations 
diverses

+ 555 % + 115 % + 209 %

2022-2023

2023-2024
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144

348

162

45

139

Formation

Portrait des activités  
de formation en différé



Une portée à l’échelle 

du Québec et au-delà!

Impact des formations

•	 81 % des personnes ont attesté que nos 
formations ont directement influencé leurs activités 
professionnelles. Les changements sont tangibles : 
des interventions plus efficaces auprès des jeunes 
et de leurs familles, l’acquisition de nouvelles 
compétences et une collaboration renforcée entre 
collègues. 

•	 Plus du tiers des personnes ont partagé avec leurs 
collègues des documents, des références ou des 
outils en rapport avec la formation.
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Nos formations ont rejoint des professionnel·le·s 
de toutes les régions du Québec. Parmi les 
régions les plus représentées figurent : 

•	 Montréal   26,1 %

•	 Montérégie   14,6 %

•	 Capitale-Nationale   12,1 %

•	 Laurentides   6,9 %

•	 Estrie   5 %

•	 Saguenay–Lac-Saint-Jean   4,6 %

•	 Mauricie   4,1 %

Nous avons également offert des formations 
dans 3 territoires ou provinces hors Québec 
(Nunavik, Baie-James, Nouveau-Brunswick).

Renforcement des compétences  

du secteur sociojudiciaire pour mieux 

accompagner les jeunes victimes  

de violence sexuelle

Dans le cadre du projet financé par le ministère 
de la Justice du Québec visant à améliorer les 
ressources disponibles pour accompagner les 
jeunes victimes de violence sexuelle et leurs 
proches à travers la trajectoire sociojudiciaire, 
plusieurs initiatives sont en cours de 
développement : 

•	 Une formation synchrone, offerte en présentiel  
ou en ligne, qui s’intitulera Accompagner l’enfant 
victime de violence sexuelle et ses proches à 
travers la trajectoire sociojudiciaire, prévu  
pour l’automne 2024.

•	 Un livre illustré pour enfants qui démystifiera 
le processus sociojudiciaire complexe relié à 
la violence sexuelle, ainsi qu’une animation 2D 
destinée aux enfants qui reprendra le contenu  
du livre, prévu pour septembre 2024.

•	 Un guide d’accompagnement et d’activités 
complémentaires au livre. 

Au cours de la dernière année, plusieurs étapes 
charnières ont été réalisées, notamment la 
formation de l’équipe projet, la tenue d’une 
rencontre interne de démarrage, la réalisation 
d’une revue de la littérature, une analyse des 
besoins spécifiques ainsi que la collaboration 
avec la maison d’édition Les 400 coups pour 
l’élaboration du scénario du livre illustré pour 
enfants. 

Des résultats éloquents : évaluation 

d’impact du programme de formation 

Après plus de 10 ans de partenariat avec le 
ministère de la Santé et des Services sociaux, 
notre récente évaluation d’impact des 
programmes de formation a révélé des résultats 
exceptionnels! Grâce à l’expertise de la firme 
Sogémap, nous avons minutieusement analysé 
l’impact de nos formations et les données 
parlent d’elles-mêmes.  

L’appréciation des formations 

•	 Les participant·e·s ont évalué nos formations avec 
un taux de satisfaction moyen impressionnant 
de 9,09 sur 10! Ces résultats soulignent la 
pertinence de nos programmes dans l’atteinte 
des objectifs, l’utilité des informations transmises 
et le développement de meilleures pratiques 
professionnelles.

https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2024/01/MV-Faits-saillants-Analyse-de-besoins-MJQ-VF.pdf
https://marie-vincent.org/wp-content/uploads/2024/01/MV-Faits-saillants-Analyse-de-besoins-MJQ-VF.pdf


Présentation de nos services à travers  

la trajectoire sociojudiciaire 

Cette année, nous avons partagé notre expertise 
par le biais de kiosques, de conférences et 
d’ateliers lors des événements clés suivants :

•	 Congrès de la Société de criminologie du Québec, 
du 4 au 6 octobre

•	 JURI RDV de Juripop, le 16 octobre

•	 Congrès annuel de la Commission des services 
juridiques, le 26 octobre

Tables de concertation et comités 

Afin de consolider les partenariats de  
Marie-Vincent, renforcer son expertise et 
s’inspirer des meilleures pratiques, des membres 
des équipes cliniques ainsi que de formation 
et prévention de Marie-Vincent siègent sur de 
multiples comités et tables de concertation :

•	 Comités partenaires et cliniques de la Table de 
concertation montréalaise en maltraitance envers 
les enfants et les adolescents (TaCoMMEA) dont 
Marie-Vincent est l’initiatrice

•	 Comités du Projet SPHÈRES

•	 Comités du Consortium Canadien sur le trauma 
chez les enfants et adolescents

•	 Comité du Congrès québécois sur la maltraitance 
envers les enfants et les adolescents

•	 Comité de suivi de la Commission spéciale sur  
les droits des enfants et la protection de la 
jeunesse (CSDEPJ)

•	 Comité d’intégration de services du tribunal 
spécialisé en matière de violence sexuelle et  
de violence conjugale de Beauharnois

•	 Table Action concertée montréalaise en 
exploitation sexuelle (TACMES)

•	 Table de concertation en violence conjugale et 
agressions à caractère sexuel de Laval (TCVCASL)

•	 Table de concertation sur les agressions à 
caractère sexuel de Montréal

•	 Table de la Montérégie contre les violences 
sexuelles

•	 Table de concertation jeunesse de la Commission 
des droits de la personne et des droits de  
la jeunesse

•	 Table de concertation des organismes au service 
des personnes réfugiées et immigrantes (TCRI)
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Partenaires du service 

Sûreté du Québec - équipe de coordination en violence 
sexuelle | École nationale de police du Québec (ÉNPQ) 
| Régie régionale de la santé et des services sociaux du 
Nunavik (RRSSSN) | Centre communautaire juridique de 
Montréal (CCJM) | Barreau du Québec | Tribunal spécialisé 
| Directeur des poursuites criminelles et pénales (DPCP) 
| Centre communautaire juridique de Québec (CCJQ) | 
Centre communautaire juridique de la Rive-Sud (CCJR) | 
Service de Police de la Ville de Montréal (SPVM) | Programme 
d’évaluation et de traitement des agressions sexuelles 
(PÉTAS) | Directeur de la protection de la jeunesse (DPJ) | 
Centres intégrés de santé et de services sociaux (CISSS) 
et centres intégrés universitaires de santé et de services 
sociaux (CIUSSS) | Centres de services scolaires du Québec | 
Protecteur national de l’élève | Regroupement des Auberges 
du cœur du Québec | Réseau des CAVACS - équipe dédiée 
d’intervention en exploitation sexuelle (ÉDIES) | Réseau de 
sport étudiant du Québec (RSEQ) | Sports Québec · Officier 
des plaintes | Centre François-Michelle | École Marie-Rivier 
| Les EssentiElles | Association nationale des comités de 
vigilance Alexis-Danan | Institutions collégiales partenaires 
du projet Lanterne | Association québécoise des centres de la 
petite enfance (AQCPE) | Association des cadres des centres 
de la petite enfance (ACCPE) | Regroupement des CPE de la 
Montérégie (RCPEM) | Collectif petite enfance | Community 
Health and Social Services Network (CHSSN) | Parsem | 
Fédération québécoise des organismes communautaires 
Famille (FQOCF) | CPE Picasso | Association des haltes-
garderies communautaires du Québec (AHGCQ) | 
Association démocratique des ressources à l’enfance du 
Québec (ADREQ), région de Montréal | Communauté de 
pratique de l’Agence de la santé publique du Canada | 
Bureau international des droits des enfants (IBCR)

https://marie-vincent.org/projet-spheres-agir-ensemble-contre-lexploitation-sexuelle/


Pour soutenir la mission de Marie-Vincent et 

ses services clés, une équipe dédiée, répartie 

en plusieurs services, s’engage dans diverses 

initiatives comprenant la gestion stratégique 

des finances, des opérations, des ressources 

immobilières, informatiques et numériques. Ces 

services sont essentiels au bon fonctionnement 

et à la pérennité de Marie-Vincent. 

Simplification des outils et bonification  
de l’offre au personnel

La transition vers un nouveau système de feuilles 
de temps électroniques, ainsi que l’optimisation 
de la facturation pour les différents services 
ont eu un impact positif sur notre équipe. De 
plus, nous avons changé de fournisseur de REER 
collectif après avoir consulté notre personnel, 
ce qui permet désormais un accès simplifié et 
une transparence accrue dans les cotisations 
et les placements effectués par les membres. 
Plusieurs politiques et procédures ont été mises 
en place afin de structurer adéquatement le 
volet administratif et favoriser une uniformité à 
la suite de la croissance des dernières années.

D’autres actions visant à faciliter le travail  
en équipe et les suivis administratifs sont en 
cours de démarrage et s’échelonneront sur 
plusieurs mois. 
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Le virage numérique se poursuit

Cette année, nous avons accueilli un collègue 
aux TI & Opérations afin d’épauler l’équipe dans 
les grands changements amorcés en 2022-2023. 
Parmi ces derniers, notons :

•	 Un plan d’action complet en cybersécurité, dont 
la mise en œuvre a débuté en 2024 et s’étalera sur 
plusieurs années. Considérant la nature hautement 
confidentielle des informations détenues par Marie-
Vincent, il nous apparaissait essentiel d’en faire 
une priorité organisationnelle et cela, même si nos 
pratiques sont déjà très rigoureuses.

	- La conformité à la Loi 25, intégrée dans le plan 
en cybersécurité, a entraîné l’identification d’un 
responsable des renseignements personnels, la 
mise à jour de notre politique de confidentialité 
sur notre site web, la formation du personnel 
incluant le partage d’informations pertinentes, 
ainsi que la création d’un inventaire et de 
procédures internes, qui seront continuellement 
améliorés dans l’année à venir. 

•	 La numérisation, l’archivage, le nommage,  
la vérification et la destruction de près de  
2 000 dossiers clients inactifs en version papier, 
ainsi que le passage à un nouvel outil de 
gestion des dossiers clientèle, Medesync, ont 
été faits dans le cadre de notre déménagement de 
Montréal. Ce projet a été réalisé en collaboration 
avec Chuck&Co grâce, en partie, au financement 
provenant de fondations et des gouvernements. 
Ce travail colossal a nécessité plus de 600 heures 
et a requis une collaboration étroite entre nos 
services cliniques, administratifs et opérationnels. 
Cet accomplissement aura un impact majeur sur 
nos services et s’inscrit dans la philosophie des 
modifications intégrées à la Loi sur la protection de 
la jeunesse en 2022 qui souhaite offrir aux victimes la 
possibilité d’accéder à leurs dossiers jusqu’à l’âge de 
43 ans. Bien que cette obligation ne s’applique pas 
à Marie-Vincent, nous avons tout de même pris cette 
initiative après avoir constaté, lors de la Commission 
spéciale sur les droits des enfants et la protection de 
la jeunesse, la détresse des jeunes dont les dossiers 
étaient détruits à l’atteinte de leur majorité, les 
privant ainsi de l’accès à leur histoire.

Soutien à la mission :
projets opérationnels 
et administratifs

https://marie-vincent.org/politique-de-confidentialite-et-de-securite/


Sources de 
financement

Répartition des fonds

Dons   

Subventions et contrats 
gouvernementaux   

Formations 
  
Apports   

Intérêts et divers

46 %

45 %

3 %
3 %3 %

Allocation des fonds

* 80 % investis dans la réalisation directe  
de notre mission de soutien aux jeunes 
victimes, de prévention de la violence 
sexuelle et de maintien de notre expertise.
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Services aux jeunes 
et à leurs familles*        
 
Formation et prévention*  

Chaire de recherche  
interuniversitaire Marie-Vincent*  

Soutien, bien-être et  
formation du personnel*  

Frais d’administration   

Communications et 
développement philanthropique 

2 %

50 %

27 %13 %
1 %

7 %



Après une année marquée par les démarches  
de fidélisation de nos donateur·trice·s.

Marie-Vincent a dynamisé son 
engagement philanthropique au cours 
de la dernière année, renforçant ses 
liens avec les personnes qui soutiennent 
sa cause et ses partenaires. Grâce à 
des campagnes de collecte de fonds 
innovantes, notre équipe a joué un rôle 
clé dans la stabilité financière de nos 
services. 

Animée par une passion sincère, l’équipe 
philanthropique a intensifié ses efforts 
pour établir des liens durables avec nos 
donateur·trice·s, tout en sensibilisant 
activement le public à la cause cruciale 
des jeunes victimes de violence sexuelle. 

13 avril 2023

Pour en savoir plus 

Développement
philanthropique

Marvin on the Rock
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Merci aux commanditaires 
de l’événement!

Cet événement emblématique de Marie-Vincent était de retour cette année 
pour sa 7e édition et a permis de récolter plus de 268 000 $! Cette soirée, 
animée par notre porte-parole Mélissa Désormeaux-Poulin et le comédien 
Patrice Bélanger, a rassemblé plus de 300 convives. Le moment fort de la 
soirée? Parmi les douze équipes participantes, c’est celle de Marie-Vincent  
qui a remporté la première place pour la meilleure performance avec une 
interprétation émouvante de la chanson What’s Up? de 4 Non Blondes.

https://marie-vincent.org/plus-de-268-000-amasses-a-marvin-on-the-rock-2023/


Pour en savoir plus 

9 novembre 2023

Pour en savoir plus 

3 au 9 octobre 2023

Campagne  
Parce que  
tu me soutiens

Productions ND3, une agence spécialisée dans la production de vidéos publicitaires, 
a généreusement produit une vidéo pour Marie-Vincent nous permettant d’orchestrer 
une campagne numérique et publicitaire couronnée de succès. La campagne Parce 
que tu me soutiens a connu un succès viral en générant plus de 2 025 partages et 
plus de 30 000 vues sur Facebook, ce qui s’est traduit par un don de 1 012,50 $ 
de la part de Productions ND3 en plus de la production de la vidéo. Nous remercions 
chaleureusement Sarah Roussel, cofondatrice de l’agence, pour son soutien et Mélissa 
Désormeaux-Poulin pour son apport à la réussite de la campagne.

Cette année encore, grâce à la présence sur notre conseil 
d’administration de Patricia Châteauneuf, directrice 
générale Ventes média multiplateformes Québec, la 
Société Radio-Canada nous a généreusement offert 
des espaces publicitaires gratuits en fonction des 
invendus, tant sur le web qu’à la télévision, d’une valeur 
totale de 208 000 $ ! Cette contribution a permis à 
Marie-Vincent d’étendre la portée de sa campagne de 
sensibilisation Parce que tu me soutiens et de promouvoir 
ses initiatives auprès d’un public considérablement plus 
large. Nous exprimons notre profonde gratitude pour ce 
soutien précieux.

La soirée 
OMBRÉ

L’événement-bénéfice phare du Cercle de Marvin était de retour cette année au Centre PHI 
pour sa 5e édition. La soirée a réuni plus de 200 personnes du milieu des affaires dans une 
ambiance festive et propice au réseautage. Cette soirée mémorable a permis de collecter 
plus de 64 000 $ en soutien aux jeunes victimes de violence sexuelle. Généreusement 
animé par Guillaume Lambert et marqué par la présence de notre porte-parole Mélissa 
Désormeaux-Poulin, l’événement a également offert des stations gourmandes, une 
ambiance musicale entraînante et une vente d’œuvres d’art via un encan silencieux. 
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Merci aux commanditaires 
de l’événement!

https://marie-vincent.org/marievincent-nd3/
https://marie-vincent.org/5e-edition-de-ombre/
https://www.facebook.com/watch/?v=1504706007013662
https://www.facebook.com/watch/?v=1504706007013662
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Le Cercle 
de Marvin 

Le Cercle de Marvin est un regroupement de professionnel·le·s qui aspirent à un monde sans 
violence sexuelle. Ces personnes engagées ont pour mission d’utiliser leur expertise et leur 
réseau pour sensibiliser leur entourage et leurs milieux respectifs afin d’alimenter le dialogue et 
mener à un changement de mentalité. En tant que moteur derrière la soirée OMBRÉ, le Cercle 
de Marvin joue un rôle central dans la promotion des valeurs et de la mission de Marie-Vincent.
Depuis sa création en 2011, le Cercle a amassé plus de 430 000 $ par le biais de diverses 
initiatives avec l’objectif de mettre en lumière une cause qui leur tient à cœur auprès de la jeune 
communauté d’affaires.

Louis-Philippe Côté, CPA, CBV 
CFO 
Emma

Charles-Hugo Gagné 
Avocat fiscaliste 
Lavery

Geneviève Jutras 
Consultante en communication

Laurence Angers-Routhier, LL.B. 
Avocate  
McCarthy Tétrault

Dominique Di Fiore   Coprésidente 
Copropriétaire  
Clinique de Psychologie D2

Marie-Claude Vernier   Coprésidente 
Directrice principale – Stratégie et offre 
client, Solution de Gestion de Patrimoine 
Financière Banque Nationale

Étienne Guay-Côté, CPA 
Analyste financier 
CAE

Douriam Ouellet 
Directrice de division 
Randstad Canada

Claudia Coursol 
Gestionnaire de la  
stratégie commerciale 
Danone

Karine Lagacé-Paquette 
Procureure 
Directeur des poursuites 
criminelles et pénales (DPCP)

Eve Lamothe-Côté 
Conseillère en gestion de contrats 
Hydro-Québec

David Bastien, CFA 
Analyste sénior 
Financière Banque Nationale

Shophika Vaithyanathasarma 
Étudiante à la maîtrise en didactique 
des mathématiques et enseignante

Pour en savoir plus 

Encan 
Marie-Vincent

28 novembre au  
14 décembre 2023

Notre tout premier encan en ligne Marie-Vincent a été une véritable réussite et  
nous a permis d’amasser 15 870 $. Durant les mois de juin et de juillet 2023,  
des personnalités publiques québécoises ont été invitées sur le plateau de 
l’émission Bonsoir bonsoir!, animée par Jean-Philippe Wauthier. Elles ont eu 
l’occasion d’ajouter leur touche personnelle à notre encan en offrant un objet pour 
la vente aux enchères. Ces items, combinés à plusieurs expériences exclusives 
offertes par nos partenaires, ont donné vie à une sélection variée de 90 lots!  
Un immense merci à toutes et à tous pour votre enthousiasme et votre générosité. 
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https://marie-vincent.org/fondation/cercle-de-marvin/
https://marie-vincent.org/encan-marie-vincent-15-870/


Événements
par un tiers

1 565 $

1 491 $

235 $

2 100 $

7 052 $

1 500 $

1 015 $

Au cours de la dernière année, Marie-Vincent a bénéficié d’une vague de solidarité grandissante, 

portée par divers événements organisés avec passion par des personnes alliées à notre cause. 

De soirées festives aux défis sportifs audacieux, en passant par la vente de produits faits maison, 

chaque initiative a fait la différence. Merci du fond du cœur pour votre soutien et votre humanité!

Printemps 2023

Audrey Labelle
Vente de chocolats faits maison.

Avril et octobre 2023

Coco Matcha 
Remise d’un montant sur chaque 
paire de boucles d’oreilles vendues. 

Juin 2023

École St-Marc, Candiac 
Diane Miville, enseignante en 2e année,  
a amassé de nombreux cadeaux pour les  
jeunes du CAEJ Marie-Vincent en Montérégie. 

1er juin 2023

Réseau Action TI 
Don des profits de l’encan qui s’est 
tenu lors de leur 37e soirée des OCTAS.

31 août 2023

Boiteau Immobilier 
Profits du lancement de la 4e saison  
du balado Dans le Ring Immobilier. 

Août 2023

Trans Canada Capital inc. 
Bénéfices d’un encan  
organisé par l’entreprise.

3 août 2023

11e Omnium Classique Amical,  
Club de Golf Granby 
Profits remis par Mario Beaulieu,  
organisateur de l’événement. 

Juin 2023

Dessins Drummond 
50 $ pour Marie-Vincent pour chaque 
plan de maison vendu sur leur site web. 

Collège Letendre 
Dons amassés lors  
d’une Journée couleurs. 

6 135 $

22 au 24 septembre 2023

9 769 $

Marathon Beneva 
43 coureuses et coureurs ont participé à 
l’événement au bénéfice de Marie-Vincent.

Avril 2023

29 avril 2023

660 $

Ultramarathon de Pierre Clermont 
Levée de fonds organisée par M. Pierre 
Clermont pour soutenir sa participation  
à un ultramarathon de 75 km.
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Plus de 70 000 $ amassés 
grâce à 19 événements!



3333

17 février 2024

5 696 $ 

22 octobre 2023

616 $

8 mars 2024

1 002 $

23 novembre 2023 Mars 2024

4 000 $

Décembre 2023

1 000 $

14 décembre 2023

9 391 $

15 987 $

Événement GLOW, Chambly 
Collecte de dons et vente d’objets 
dérivés lors d’un souper festif avec 
prestations musicales et artistiques. 

Flash day Halloween à la 
brasserie l’Espace Public, 
Montréal 
Cinq tatoueuses ont remis 30 % de 
leurs recettes lors d’un événement 
de tatouage.

Nationex 
Campagne de collecte de fonds en ligne  
basée sur le nombre de « J’aime ».

Aon Parizeau 
Remise de la moitié des profits générés  
lors de la soirée Casino Night.

Juliette Comtois-Béïque 
Un mois de bains de glace en échange  
de dons pour Marie-Vincent!

Institut canadien de  
plomberie et de chauffage 
Remise des profits de  
leur soirée de Noël.

Groupe Montoni 
Bénéfices d’un petit-déjeuner 
du temps des Fêtes auquel 
participaient leurs partenaires. 



Merci de votre fidélité!

Nos donateur·trice·s jouent un rôle 
essentiel dans la réussite de notre 
mission et nous souhaitons les remercier 
pour leur soutien essentiel! Sans leur 
contribution, Marie-Vincent ne pourrait 
soutenir autant de jeunes ni jouer un rôle 
majeur dans la prévention de la violence 
sexuelle au Québec. 

Le 15 novembre dernier, en célébration de 
la Journée nationale de la philanthropie, 
nous avons honoré l’impact exceptionnel 
de notre communauté de donateur·trice·s. 
En reconnaissance de leur générosité, nous 
avons dévoilé le Mur des donateur·trice·s à 
l’entrée de notre centre de Montréal. Cet arbre, 
symbole de vitalité, témoigne du dévouement 
et de la solidité de notre communauté 
engagée. Chaque feuille porte les noms des 
philanthropes qui ont contribué à façonner 
notre chemin, soit les Visionnaires,  
les Architectes et les Bâtisseurs.

Pour en savoir plus 

Visionnaires 
Leur générosité a permis la 
croissance exponentielle de 
Marie-Vincent, permettant le 
développement de nouveaux 
services cruciaux pour construire 
une communauté protégeante.

Architectes 
Grâce à leur soutien, 
nous pouvons mettre en 
œuvre le plan d’action 
permettant l’amélioration 
de l’accès à nos services.

Bâtisseurs
Leur soutien inestimable a 
renforcé au quotidien notre 
capacité à aider les jeunes 
victimes de violence sexuelle et 
à développer des programmes 
de formation et de prévention 
essentiels.

Donatrices 
et donateurs

Dévoilement du Mur des 
donateur·trice·s, un arbre  
de la solidarité
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https://marie-vincent.org/arbre-de-la-solidarite/


Merci!

Bailleurs de fonds publics
Agence de la santé publique du Canada  |  CIUSSS Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal  |  CIUSSS Montérégie-Est  |  Femmes et 

Égalité des genres Canada  |  Justice Canada  |  Ministère de l’Éducation du Québec  |   Ministère de la Famille du Québec  
|   Ministère de la Santé et des Services sociaux du Québec  |  Ministère de la Justice et procureur général du Québec  | 
Secrétariat à la jeunesse du Québec  |  Sécurité publique Canada

Fonds discrétionnaires et soutien à l’action bénévole
Martine Biron, Ministre des Relations internationales et de la Francophonie, Ministre responsable de la Condition féminine   
|  Madwa-Nika Cadet, Députée de Bourassa-Sauvé  |  Éric Caire, Ministre de la Cybersécurité et du Numérique  |  Lionel 

Carmant, Ministre responsable des Services sociaux  |  Isabelle Charest, Ministre responsable du Sport, du Loisir et du Plein 

air  |  Enrico Ciccone, Député de Marquette  |  Shirley Dorismond, Députée de Marie-Victorin  |  Bernard Drainville, Ministre 

de l’Éducation  |  Christian Dubé, Ministre de la Santé  |  France-Élaine Duranceau, Ministre responsable de l’Habitation  |  
Pierre Fitzgibbon, Ministre de l’Économie, de l’Innovation et de l’Énergie  |  Christine Fréchette, Ministre de l’Immigration, de 

la Francisation et de l’Intégration  |  Marie-Belle Gendron, Députée de Châteauguay  |  Ruba Ghazal, Députée de Mercier  
|  Éric Girard, Ministre des Finances, Ministre responsable des Relations avec les Québécois d’expression anglaise  |  Simon 

Jolin-Barrette, Ministre de la Justice  |  Mathieu Lacombe, Ministre de la Culture et des Communications, Ministre responsable 

de la Jeunesse  |  Ian Lafrenière, Ministre responsable des Relations avec les Premières Nations et les Inuit  |  Isabelle Lecours, 

Députée de Lotbinière-Frontenac  |  Lucie Lecours, Députée de Les Plaines  |  François Legault, Premier ministre  |  Alexandre 

Leduc, Député d’Hochelaga-Maisonneuve  |  Carole Mallette, Députée d’Huntingdon  |  Vincent Marissal, Député de Rosemont  
|  Manon Massé, Députée de Sainte-Marie–Saint-Jacques  |  Maryline Picard, Députée de Soulanges  |  Claude Reid, Député 

de Beauharnois  |  Marwah Rizqy, Députée de Saint-Laurent  |  Jean-François Roberge, Ministre de la Langue française, 

Ministre responsable de l’Accès à l’information et de la Protection des renseignements personnels  |  Chantal Rouleau, Ministre 

responsable de la Solidarité sociale et de l’Action communautaire  |  Nathalie Roy, Députée de Montarville, Présidente de 

l’Assemblée nationale  |  Suzanne Roy, Ministre de la Famille  |  Alejandra Zaga Mendez, Députée de Verdun

100 000 $ et plus
Fondation de la Famille Pathy  |  Fondation familiale de Sherri Israël et Eric Kimmel  |  Fonds du Grand Mouvement, Desjardins  
|  Fondation Lucie et André Chagnon

50 000 $ - 99 999 $
BRP  |  Banque Scotia  |  Fasken  |  Fondation Antoine-Turmel  |  Fondation Famille Godin  |  Fondation J.A. DeSève  | Fondation 

Lise et Richard Fortin  |  Réal Plourde  |  Fondation René Malo  |  Fondation Sandra et Alain Bouchard  |  Stingray  |  
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25 000 $ - 49 999 $
Globocam  |  Fondation Altru inc.  |  Banque HSBC  |  Banque TD  |  Boralex inc.  |  Caisse de dépôt et placement du Québec  
|  Cascades  |  Fiera Capital  |  Financière Sun Life  |  Fondation Choquette-Legault  |  Fondation Famille Léger  |  Fondation 

J. Armand Bombardier  |  Fondation Mirella et Lino Saputo  |  Fondation Famille Mongeau  |  Franny’s Fund  |  Gallagher 

GPL  |  Gestion Deloitte  |  iA Groupe financier  |  Jeune Oasis  |  Langlois avocats  |  Novacap Management inc.  |  Nuvei 

Technologies Corp.  |  Pomerleau inc.  |  Power Corporation du Canada  |  Promutuel Assurance Vallée du St-Laurent  |  
Québecor  |  RBC Fondation  |  Pierre Simard  |  Succession Raymonde Doyle  |  Telus  |  TFI International - TForce Holdings  |  
Isabelle Viger et Louis-Philippe Carrière



Merci!

5 000 $ - 9 999 $
Banque de développement du Canada  |  BCF - Avocats d’affaires  |  Beneva  |  Blanchette Vachon s.e.n.c.r.l.  |  Fernand 

Brouillette  |  Cain Lamarre  |  Pierre Ferland  |  Claude Foisy  |  Fondation de la famille Zeller  |  Fondation Denise et Guy  

St-Germain  |  Fondation Famille René et Deschênes  |  Gestion Thap inc.  |  Peter Goldberg  |  Groupe WSP Global inc.  |  
Gentiane Joyal et Vincent Compagnat  |  Patrick Lagacé  |  Logistec Corporation  |  Lyb Finance Company  |  Marsh Canada 

Limited  |  Lise-Andrée Mercier  |  Claude Patenaude  |  Placements Fernand Brouillette  |  PricewaterhouseCoopers LLP  |  
Raymond Chabot Grant Thornton  |  Aaron Stern  |  Torys S.E.N.C.R.L.  |  Partenaires Walter Capital 

1 000 $ - 4 999 $
2549-4428 Québec inc.  |  Fondation Aqueduct   |  Sophie Auger  |  Geoffrey Bainbridge  |  Louis Barbeau  |  Jason Barrett  
|  Frédéric Bastien  |  Dominic Bécotte  |  Nick Bellows  |  Sylvia Boiteau  |  Eugène Busque  |  Caisse de bienfaisance des 

employés et des retraités du CN  |  André Cantin  |  Charities Aid Foundation Canada  |  Jenny Chiasson  |  Compagnie de 

gestion Francis Dextraze  |  Constructions Concreate ltée  |  Hugo Corbeil  |  Steven Côté  |  Martine D’Amour  |  Hugo Dallaire  
|  François De Broux  |  Christiane De l’Étoile  |  Frédérique Delagrave  |  Jacques Desnoyers  |  Richard Dubois  |  Eric Dufour  
|  Marianne Durand  |  Joannie Ethier  |  Jeanne-Nicole Faille  |  Fondation Familiale Fayer  |  Danielle Ferron  |  Fiducie  
Jacqueline Lallemand  |  Fondation de la famille Claudine et Stephen Bronfman  |  Fondation du Grand Montréal  |  Fondation 

Inter Echo  |  Fondation PMT ROY  |  Fondation Un toit pour tous de Royal LePage  |  François Fontaine  |  Michel Gagnon  |  
Paul Gareau  |  Carl Gauvreau  |  Léo Giles  |  France Guérer  |  Lucie Hamel  |  Sylvie Hotte  |  Industries Vanier inc.  |  Louise 

Jacques  |  Patrice Jean  |  Ian Jeffrey  |  Sylvain Lafortune  |  Mélanie Lamanque  |  Claude Lamonde  |  Marie-Claude 

Langis  |  Pierre Laporte  |  Roger Laporte  |  Olivier Laquinte  |  Micheline Laroche  |  Alain Lauzière  |  Martin Leroux  |  Nathalie 

Lévesque et René Demers  |  Les Entreprises Sabatino inc.  |  Transports Lacombe inc.  |  Domenic Mancini  |  Jean-François 

Marcoux  |  Isabelle Marcoux  |  Pierre Martin  |  Julie Martin  |  Martin Lavallée Service inc.  |  Nathalie Massie  |  Marc-André 

Nantais  |  Zsolt Névery  |  Simone Nourry  |  Robert Ouellette  |  Jennifer Paquet  |  Jean-Nicolas Paquin  |  Guillaume Perrin  |  
PIMCO Canada  |  Cristelle Pomerleau  |  Productions KOTV II inc.  |  Productions ND3  |  Racine / Nolk  |  Frédérick Ross  |  
Lucie Rousseau  |  Jean-François Routhier  |  Louis Roy  |  Alexis Sarrasin  |  Bruno Sarrasin  |  Louis Simard  |  Kiran Singh  |  
Yves St-Sauveur  |  Éric Thauvette  |  Carol Tremblay  |  Olivier Tsinos  |  Denis Vincent  
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10 000 $ - 24 999 $
Pierre Anctil  |  Serge Archambault et la Fondation Serge et Rollande Archambault  |  Banque Nationale du Canada  |  BMO 

Groupe financier  |  CAE inc.  |  Cogeco inc.  |  EY Canada  |  Simon Ferragne  |  Jacques Foisy  |  Fondation André Gauthier  
|  Fondation de Montréal aidant les personnes dans le besoin  |  Fondation Lara Drummond  |  Fonds de solidarité FTQ  |  
GDI, Service aux immeubles  |  Monique Gougeon  |  Héroux-Devtek inc.  |  Inovia Capital  |  Intact Corporation Financière  
|  Lumenpulse  |  MA Fondation  |  Louis Marcotte  |  McKinsey & Company  |  Sylvie Ménard  |  Metro inc.  |  Michel Boislard 

Avocat inc.  |  Osler, Hoskin & Harcourt S.E.N.C.R.L./s.r.l.  |  Roxane Simard  |  TVA Productions II inc

Biens et services
Chocolats Favoris  |  Chuck&Co  |  Léonie Côté  |  Fondation Maurice-Tanguay  |  Langlois Avocats  |  Productions ND3  |   
J7 Media  |  Moonstruhk  |  Provencher-Roy  |  raplapla  |  TACcom



Merci!

Kiosque Marie-Vincent lors  
de l’événement grand public  
du 25e anniversaire du 
Technopôle Angus. 

Merci à la Société de développement Angus 
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Nous tenons à exprimer toute notre gratitude envers la Société 
de développement Angus (SDA) pour son soutien précieux dans 
le cadre de notre déménagement vers le quartier Angus de 
Montréal. Dans la dernière année, la SDA nous a apporté un 
soutien financier substantiel sous la forme d’un incitatif au bail 
d’une valeur de près d’un million de dollars. Sans ce soutien 
exceptionnel, qui a permis de payer une grande partie des 
travaux d’aménagement de nos locaux, ce projet n’aurait pu 
voir le jour. Leur assistance ne s’est pas arrêtée là : la SDA nous a 
également offert un appui au niveau de la gestion des travaux en 
ce qui concerne l’aménagement et la recherche de fournisseurs 
externes. 

De par sa mission de créer un milieu de vie qui régénère le 
territoire, la SDA a également donné l’impulsion à la création du 
Mouvement des Organismes Solidaires d’Angus (MOSA) auquel 
Marie-Vincent contribue activement avec d’autres organismes à 
but non lucratif et entreprises d’économie solidaire du secteur. Le 
MOSA vise à collaborer au développement d’un modèle novateur 
de solidarité et d’inclusivité à l’échelle de l’écoquartier Angus et 
de mettre en lumière la force de l’économie sociale en inspirant 
et en engageant la communauté.



Marie-Vincent
4100, rue Molson

Montréal (Québec) H1Y 3N1
514 362-6226

Marie-Vincent | Montérégie
265, boul. D’Anjou, bureau 201

Châteauguay (Québec) J6J 5J9
579 977-4681

Services aux familles et  
aux professionnel·le·s | 514 285-0505 

info@marie-vincent.org 
marie-vincent.org


